附件1
信息化中心（网络与信息化管理办公室）
副高级专业技术岗位申报业绩条件
	序号
	业绩内容
	类型
	权重

	1
	在中心上一轮内部聘用中，聘在中心三级岗及以上岗位，且近两年岗位业绩均合格。
	岗位角色
	20

	2
	主要参与重要信息化建设项目2项及以上，并已经顺利完成验收。
	建设项目
	15

	3
	主要完成制度创新、流程创新、技术创新等事项，显著提高了学校或中心工作效率。
	工作创新
	15

	4
	主要参与重要信息化规章制度、技术标准、决策报告等技术文件的起草，且文件已经启用。
	技术管理文件
	10

	5
	主持市厅级及以上教学、科研项目。（含按《南通大学科研项目认定办法》认定的同级别项目）
	教学与科研项目
	10

	6
	获得省部级教学、科研奖励（一等奖成员、二等奖成员、三等奖前五），或获得市厅级教学、科研奖励（一等奖前五、二等奖前三、三等奖第一），或获得学校科研奖励规定相当的奖项。
	教学与科研奖励
	10

	7
	第一作者（通讯作者）发表学术论文4篇或三级及以上期刊论文2篇；参编教材（本人撰写5万字）可折算学术论文2篇，学术专著（15万字以上、本人撰写10万字以上）可折算三级及以上期刊1篇，发明专利授权或转让2件（第一发明人）可折算三级及以上期刊论文1篇。
	论文、论著、专利类
	10

	8
	校级及以上优秀硕士论文、本科论文指导老师，或校级以上大学生创新创业竞赛获奖指导老师，或校级以上创新训练计划项目指导老师。
	指导学生
	10
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